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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

EDITAL 36/2023 - PROEPPI/GAB/RE/IFAP

PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO EXTERNO PARA  CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA NA FUNGCAO DE PROFESSOR(A) FORMADOR DO PROGRAMA DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
(PROGRAMA EJA INTEGRADA A EPT) - PROJETO “1, 2, 3 EJA! SEMPRE E TEMPO
DE RECOMEGAR” DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAPA.

O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa (IFAP), através
da Pré-Reitoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovacdo (PROEPPI), no
uso de suas atribuicdes, de acordo com as disposi¢des das leis em vigor, torna
publica a abertura das inscricGes no processo de selecdo para o preenchimento
de vagas e cadastro de reserva para a funcdo de Professor(a) Formador (a) a fim
de atuarem no Projeto 1, 2, 3 EJA! Sempre é tempo de recomecar (Programa EJA
integrada a EPT), conforme Termo de Execucdo Descentralizada (TED) de n?

12262/2023, aprovado pela Secretaria de Educagdo Basica (SEB).

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Este edital tem por objetivo selecionar quaisquer profissionais interessados

para ocupar a fungéo de Professor Formador e cadastro de reserva do Projeto 1, 2, 3
EJA.

1.2 O presente processo seletivo sera conduzido pela Comissdo de Selecdo
designada por ato administrativo (PORTARIA N° 1.044/2023 - GAB/RE/IFAP)
expedido pela Reitoria do IFAP.

1.3 A efetivacdo da inscricdao do candidato implica o conhecimento das presentes
disposicOes e a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste edital e nas

normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e



instrucOes especificas para a realizagcdo do processo seletivo, acerca das quais ndo

podera alegar desconhecimento.

1.4 O candidato deverd possuir formacdo especifica na darea das vagas

disponibilizadas no presente edital.

1.5 O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado nao caracteriza
vinculo empregaticio com o IFAP. O tipo de vinculo estabelecido neste Edital é
Unico e exclusivamente como colaborador para execucdo das atividades e

remuneracao conforme estabelecido no item 2 e subitens.

1.6 Duavidas e informagdes poderdao ser encaminhadas para o e-mail

123eja@ifap.edu.br.

2 DO OBIJETO

2.1 O presente Edital tem como objeto a selecdo de profissionais interessados em
atuar como Professor Formador com as seguintes fungdes: elaborar atividades de
planejamento, aula, avaliacdo, relatéorios e demais atividades pedagdgicas
inerentes ao curso e a disciplina em que for selecionado e videos instrucionais
pertinentes a disciplina, quando couber, e gestdo da sala no ambiente virtual de

aprendizagem (quando for o caso);

2.2 O valor destinado ao pagamento da carga horéria para os encargos sera de RS
50,00 (cinquenta reais) por hora/relégio conforme carga horaria especifica da
vaga, incluindo as atividades pedagdgicas requisitadas para a func¢do do

PROFESSOR FORMADOR.

2.3 A retribuicdo financeira é adstrita ao periodo de oferta dos cursos, conforme

cronograma dos Polos ofertantes.

2.4 O pagamento esta condicionado a conclusao da disciplina e entrega da

documentacdo pedagdgica requerida pelo Coordenador do Curso.

2.5 Sobre os valores a serem pagos aos Professores formadores, sera efetuados
pela natureza de despesa 339036 (Servicos Pessoa Fisica), incidirdo descontos de
11% de INSS, 5% ISS e IR (quando os valores a serem recebidos ultrapassarem o

teto do valor de isencdo de Imposto de Renda).

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS
3.1. Para se candidatar as vagas deste edital, o candidato devera atender aos
seguintes requisitos:

a) Ter disponibilidade para atender as convocacbes da Coordenacdo Geral e local

do Projeto 1, 2, 3 EJA;


mailto:123eja@ifap.edu.br

b) Ter disponibilidade para participar das atividades e reunides presenciais nas
unidades a qual concorreu;

c) Estar quite com suas obrigac¢des eleitorais;

d) Estar quite com suas obrigacdes militares, caso seja do sexo masculino.

e) Possuir a formacdo e/ou titulacdo exigida nos termos do Anexo I, deste edital.
3.2 O candidato estrangeiro podera inscrever-se neste processo seletivo com
cédula de identidade com visto tempordrio. Entretanto, por ocasido da
contratacdo, serd exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no
minimo, o visto temporario com prazo de validade compativel.

3.2.1. O candidato aprovado e convocado para atuar no Projeto 1, 2, 3 EJA, deverd
apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, a apresentacao do protocolo do pedido de
transformacao do visto temporario em permanente, sob pena de ser desligado.
3.2.2. A permanéncia do estrangeiro como contratado da Instituicdo fica
condicionada a apresentacao de Cédula de Identidade com visto permanente.

3.3 Para concorrer as vagas, o candidato deverd ainda, sob pena de eliminagdo
e/ou desligamento da func¢do, enquadrar-se no seguinte perfil:

a) possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com
conectividade a Internet;

b) possuir habilidades no uso de ferramentas como e-mail, chat, forum,
Ambientes Virtuais de Aprendizagem, entre outros;

c) ter disponibilidade para participar de reunides presenciais ou via internet
guando convocado;

d) ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades, definido de
acordo com as diretrizes do curso, presencial e/ou a distancia;

e) Ter entregue toda a documentacdo exigida na convocagao.

3.4 O PROFESSOR FORMADOR deve possuir formacdo especifica na drea

pretendida, conforme critérios estabelecidos no Anexo |l deste edital.

4. DAS VAGAS

4.1 As vagas deste edital destinam-se a selecionar candidatos para atuarem nos
polos Macapa, Santana, Laranjal do Jari e Oiapoque, na fun¢do de Professor(a)
Formador(a) do Projeto 1, 2, 3 EJA do Ifap, conforme especificidades descritas no
guadro de vagas e requisito do Anexo Il.

4.2. A realizacdo das atividades acontecerdo durante o periodo de execugdo dos
cursos do Projeto 1,2,3 EJA, conforme a carga hordria das disciplinas, podendo ser

prorrogado e/ou alterado conforme necessidade do Projeto.



5. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

5.1 Sdo atribuicOes basicas do Professor(a) Formador(a):

a) Ministrar as aulas, conforme orientagdo pedagdgica;

b) Elaborar Plano de Ensino e Plano de Aula, tendo como pardmetro o Projeto
Pedagdgico do Curso e a sua articulagdo com a pratica social e profissional,
mediada pelos conteudos relativos a sua area de atuacao;

c) Elaborar materiais didaticos, adequando os conteddos, midias e bibliografia as
necessidades dos estudantes e quando requerida pela equipe executora do
projeto;

d) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes, orientando-os na
sua vida escolar escolar e em aspectos pertinentes ao mundo do trabalho para a
sua atuacdo profissional;

e) Utilizar metodologias diferenciadas como estratégia de reforco da
aprendizagem;

f) Registrar a frequéncia e desempenho dos estudantes, visando a sua
permanéncia no curso;

g) No caso de faltas, devidamente justificada, realizar a compensagdo de auséncia;
h) Informar a Coordenacado Local e Coordenacdo Pedagdgica as situacdes relativas
a dificuldade de aprendizagem e infrequéncia dos alunos em sala de aula;

i) Realizar um trabalho colaborativo entre docentes, apoiando as atividades
interdisciplinares e promovendo a integracdo dos docentes envolvidos no curso;

j) Acompanhar os estudantes em visitas técnicas, aulas de campo, atividade em
laboratério quando previstas no Plano de Ensino e Plano de Aula;

k) Participar das reunides convocadas pela Coordenacdo Local;

[) Outras atividades compativeis com a fun¢do e encaminhadas pela Coordenacdo
Local;

m) Assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade no ato da convocac¢do do
processo seletivo.

5.2 As atividades dos professores formadores selecionados serdo realizadas de

acordo com a modalidade orientada pela Coordenacgdo do curso.

6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscrigbes serdo gratuitas e deverao ser realizadas online, exclusivamente,
através do Sistema de processos seletivos do IFAP:

https://processoseletivo.ifap.edu.br/ps/ no periodo previsto no Anexo |.
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6.2 Ao inscrever-se, o candidato assume ter conhecimento das condi¢des
estabelecidas neste Edital e aceitd-las. Por isso, posteriormente, ndo poderd

alegar desconhecimento.

6.3 Toda a documentag¢do comprobatdria da inscricdo e para avaliacdo de titulos e
de experiéncia profissional devera ser digitalizada exclusivamente no formato PDF,
de no maximo 10 MB (dez megabytes), ao qual devera ser anexado no formulario

eletronico de inscricdo, de acordo com o estabelecido neste Edital.

6.4 Para realizar a inscricdo, o candidato deverd preencher corretamente o
sistema eletrénico e anexar no formato PDF, os seguintes documentos:

a) Documento de Identificacdo oficial com foto e CPF;

b) Certificado ou Diploma na area da componente curricular (frente e verso),
conforme descrito no Anexo Il;

¢) Comprovacdo da titulacdo académica (frente e verso), caso houver, na ordem
em que consta a tabela de pontuacdo do Anexo lll. Sendo que a digitalizacdo
deverd ser realizada a partir do documento original, sob pena de nao
homologacdo da inscricdo.;

d) Comprovantes da formacdo complementar, experiéncia docente e experiéncia
profissional, conforme descrito no Anexo Il deste edital ;

6.5 O candidato que realizar a inscricdo sem enviar a documentacdo necessaria
para avaliacdo e classificacdo no processo de selecdo, serd eliminado.

6.6 A comissdao responsavel pela selecdo ndo se responsabilizara por inscri¢cdes
incompletas e com eventuais erros de preenchimento no sistema de processo
seletivo, desde que ndo haja problemas técnicos no sistema reconhecidos pela
instituicao.

6.7 A submissdo dos documentos de selecdo devem ser enviados em dois
arquivos. Sendo que o primeiro conforme orientacdo nos itens 6.4 "a" e "b" e o
segundo conforme itens 6.4 "c" e "d", neste caso numerado e com a indicagao de
pontuacdo do item sugerida (Anexo ).

6.8 O candidato podera responder nas esferas administrativa, civil e criminal por
informacgdes que nao condizem com a verdade.

6.9 Ndo haverd, sob qualquer hipdtese, inscricdo proviséria, condicional ou com
documentagdo incompleta.

6.10 Caso a aplicagdao do percentual de 5% de reserva de vagas destinadas a
candidatos com deficiéncia resulte em nUmero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, até o limite de 20% de que

trata o art. 52 da Lei n. 8.112/90, ou seja, somente serd reservada vaga para



deficiente caso sejam ofertadas, no minimo, 5 vagas em cada cargo.
6.11 Os candidatos estdo isentos do pagamento da taxa de inscrigao.

7. A CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E DESEMPENHO DO BOLSISTA

7.1 A carga horaria do professor(a) formador(a) ndo podera conflitar com suas
atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento do plano de metas da instituigao.

7.2 O pagamento sera feito diretamente ao professor(a) formador(a), por meio de
transferéncia bancdaria em conta corrente nominal especifica.

7.3 A remuneracao dos professores formadores bolsistas sera calculada de acordo
com a carga hordria executada e registrada.

7.3.1 O pagamento serd solicitado apds o envio do relatério de atividades de
atuacdo no curso, validado pela Coordenacdo de Polo local do Projeto.

7.4 A carga hordria dos professores formadores podera variar, dentro do limite
permitido, em virtude de demanda ou necessidade institucional.

7.5 A permanéncia do professor(a) formador(a) no projeto estara sujeita a
aprovacao da avaliacdo pedagdgica e institucional realizada pela equipe central do

Projeto 1, 2, 3 EJA ao longo do curso.

8. DO PROCESSO DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1 O processo de selegao consistird em analise curricular referente aos ultimos 5
anos a contar de janeiro de 2019, com base nos documentos enviados e atribuicao
de pontos conforme o Anexo lll.

8.2 Para a aprovacgao o candidato devera obter pontuacdo igual ou superior a 5
(cinco) pontos.

8.3 Para avaliacdo da formacdo académica, os titulos serdo computados
individualmente, compreendendo as pontuagdes previstas no Anexo lll.

8.4 Para avaliacdo da atividade profissional, ndo haverd acumulacdo de pontos
para o computo do tempo de experiéncia ou da atuacdo em uma mesma funcdo
exercida concomitantemente em uma ou mais instituicbes, ainda que estas se
relacionem as areas ou atribui¢cGes da fungao.

8.5 Para avaliacdo da experiéncia docente, serdo considerados periodos letivos
completos.

8.6 Para a comprovacdo da formacdo académica, da experiéncia profissional e da
experiéncia docente serdo aceitos os seguintes documentos:

a) Formacdo académica, conforme titulos descritos no Anexo lll;

b) Atividade profissional na area da disciplina comprovada através de atestado ou



do vinculo institucional, mencionando o periodo e atuacao;

c) Atividade docente na area da disciplina comprovada através de atestado ou do
vinculo institucional, mencionando o periodo e atuacgao.

8.6.1 Para comprovacao de experiéncia em instituicdo privada, serdo aceitas:

a) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se
encontra o numero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos
contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho/contrato;

b) Declaracdo expedida pela instituicdo para a qual prestou o servico.

8.6.2 Para comprovacgao de experiéncia em instituicdes publicas:

a) Certiddao ou declaragdo, expedida pelo 6rgdo publico competente com a devida
identificacdo do emissor, constando o periodo, carga horaria e funcao.

8.6.3 Para comprovacdo de experiéncia profissional ou docente ndo serdo aceitos
estagios, monitorias ou tutoria presencial.

8.6.4 Para comprovacdo de atividades realizadas no campus e/ou reitoria, serdo
aceitas portarias ou declaracdes da comissdo, grupo de trabalho, nucleos,
colegiados e outros.

8.7 A classificagdo do Processo Seletivo obedecerd a ordem decrescente do total
de pontos obtidos na Nota Final dos candidatos por disciplina.

8.8 Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios na ordem de
prioridades:

a) Maior de 60 anos, conforme art. n? 27 da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) Maior pontuagdo no item referente a Experiéncia Profissional como docente de
educagdo de Jovens e Adultos;

¢) Maior titulacdo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS
9.1 O candidato podera impugnar o edital no prazo estabelecido no Anexo |,
conforme formulario eletronico disponivel em:

https://forms.gle/T5v475kJo8pgPalS8 , manifestando as descri¢des dos motivos

de fato, de forma minuciosa, clara e fundamentada.

9.2 O Resultado Preliminar serd divulgado no prazo estabelecido no Anexo I.

9.3 O candidato que desejar interpor recurso acerca do resultado preliminar no
prazo estabelecido no Anexo I, por meio do formuldrio eletrénico disponivel

https://forms.gle/T5v475kJo8pqPalLSs .

9.4 Serao indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo

estabelecido e dos moldes expressos.
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9.4.1 N&o serd aceita a inclusdo de documentos para pontuacdo no ato do
recurso.

9.5 O Resultado Final do processo seletivo serd divulgado conforme o Anexo I.

9.6 Serd eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis,
o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital.

10. DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO
10.1 Serdo convocados candidatos em numero igual ao de vagas ofertadas,
observando-se a estrita ordem de classificacdo, as convocacdes deverdo ser feitas,

preferencialmente, pelo site institucional.

10.2 Demais candidatos classificados irdo compor Cadastro Reserva (CR) e
poderdo ser recrutados conforme necessidade posterior, observando-se a ordem
de classificacdo.

10.3 No ato da contratacdo, os candidatos convocados deverdo entregar a
documentac¢do comprobatdria dos dados fornecidos na inscrigao.

10.4 Apds ser publicada a convocacdo, o candidato terd o prazo de até 72 horas
para apresentar a documentagdo necessaria para contratagdao, que estara
especificada na convocagdo. Caso ndo envie a documentagao no prazo solicitado o
candidato sera considerado desistente e haverd convocacdo do proximo
classificado.

10.5 A convocagdo ocorrerd dentro do numero de vagas disponiveis no edital,
conforme os calendarios dos polos que tratam sobre a oferta dos cursos. Sendo
qgue, o candidato serd informado sobre a data, horario e local de comparecimento
para assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista (anexo IV) e apresentar os
documentos originais.

10.6 E responsabilidade do candidato atentar-se para a convoca¢do que serd
publicada no site do IFAP.

10.7 Considerando o inicio das atividades do Projeto e, ndo havendo candidato
aprovado para uma das vagas, sera realizado o preenchimento através de convite

direto.



11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da
publicacdo do resultado final deste edital, podendo ser prorrogado por mais 1
(um) ano a critério da Instituicdo.

11.2 A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura a qualquer candidato o
direito a contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a
partir da liberagdo da vaga.

11.3 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes de sua inscricdo.

11.4 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas normas e no
compromisso de cumpri-las.

11.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io dos
resultados.

11.6 O Professor(a) Formador(a) poderd ser desligado a qualquer tempo por
solicitacdo, por descumprimento da funcdo ou por questao administrativa.

11.7 O pagamento serd realizado por ocasido das conclusdes de atividades na
disciplina.

11.8 Todas as informacdes relacionadas a esta acdo serdo divulgadas por meio de
endereco eletrénico: https://ifap.edu.br/index.php/123-eja.

11.9 A contratacao dos aprovados em cadastro de reserva dependera da demanda
da Instituicdo, ndo tendo o candidato direito de pleitear a vaga.

11.10 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo de selecdo do presente

edital.
Macapa/AP, 27 de outubro de 2023.
Luiz Ricardo Fernandes de Farias Aires Romaro Antonio Silva
Comissdo de Elaboracdo do Pré-Reitor de Extensdo, Pesquisa,
Edital de Selecdo de Docentes do Pds - Graduagao e Inovagao do IFAP

Projeto 1,2,3 Ejal Portaria n® 754/2020-GAB/RE/IFAP
Portaria N° 1044/2023 - GAB/RE/IFAP

Assinatura Digital
(Assinatura Digital) ( gital)
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ANEXO |

CRONOGRAMA
Publica¢do do edital 27/10/2023
Prazo para impugnacdo do edital 28/10/2023
Resultado dos pedidos de impugnacdo do 29/10/2023
edital
Inscrigdes 30/10/2023 a 07/11/2023
Homologacdo das Inscri¢des 08/11/2023
Interposicdo de recursos contra homologacao 09/11/2023
das inscricées
Resposta aos Recursos de homologacdo das 10/11/2023
inscricdes
Analise Curricular 11a16/11/2023
Resultado Preliminar 17/11/2023
Interposicdo de recursos do resultado 18/11/2023
preliminar
Resultado da Interposicao de recursos contra
o resultado preliminar 20/11/2023
Resultado Final 20/11/2023




ANEXO I

QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS - PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

POLO MACAPA

CURSO EJA/FIC Assistente Financeiro

COMPONENTE .
CURRICULAR REQUISITOS MINIMOS VAGAS
Licenciatura Plena em Informdtica; ou Graduacdo em Engenharia de
Computacdo; ou Graduacdo em Ciéncia da Computacao; ou Graduagao em
Sistemas de Informacdo; ou Graduacdo em Tecnologia de Andlise e CR
Informatica Basica [Pesenvolvimento de Software; ou Graduacdo em Tecnologia em Sistemas
(20h) para Internet.
Portugués Graduacdo em Letras, com habilitacdo em Portugués ou em uma area afins
Instrumental (20h) |(Linguistica, Comunicagdo ou Estudos Literarios). CR
Matematica CR
Financeira (20h) |Graduagdo em Matematica.
Fundamentos de
Administracio Graduagcao em Administracdao de Empresas ou Graduagcao em Economia ou CR
Financeira (40h) [Graduagdo em Ciéncias Contabeis.
Administracio Graduacdo em Administracdo de Empresas ou Graduagdao em Economia ou
Financeira (20h) [Graduagdo em Ciéncias Contabeis. CR
Rotinas Financeiras|Graduacdo em Administracdo de Empresas ou Graduagdo em Economia ou
(40h) Graduac¢do em Ciéncias Contdbeis. CR
POLO MACAPA
CURSO EJA/FIC Cadista para a Construgdo Civil
COMPONENTE p
REQUISITOS MINIM VAGA
CURRICULAR QUISITOS 05 GAS
Licenciatura Plena em Informdtica; ou Graduacdo em Engenharia de
Computacdo; ou Graduagcdo em Ciéncia da Computacdo; ou Graduagdo em CR

Informatica Basica
(20h)

Sistemas de Informacdo; ou Graduacdo em Tecnologia de Analise e
Desenvolvimento de Software; ou Graduacdo em Tecnologia em Sistemas




para Internet.

Leitura e Graduacdo em Engenharia Civil; ou Tecnologia em Construcdo de Edificios;
Interpretacdo de |ou Graduacdo em Arquitetura; com pleno conhecimento e dominio do CR
projeto (40h)  |software AUTOCAD/2023 (Autodesk).
Interface de Graduagdo em Engenharia Civil; ou Tecnologia em Constru¢do de Edificios;
software aplicado [ou Graduag¢dao em Arquitetura; com pleno conhecimento e dominio do CR
ao CAD (40h)  [software AUTOCAD/2023 (Autodesk).
Graduacdo em Engenharia Civil; ou Tecnologia em Construcdo de Edificios;
Desenho aplicado |ou Graduag¢do em Arquitetura; com pleno conhecimento e dominio do CR
ao CAD (60h)  [software AUTOCAD/2023 (Autodesk).
POLO MACAPA
CURSO EJA/FIC Desenhista para a Construgdo Civil
COMPONENTE p
REQUISITOS MINIM VAGA
CURRICULAR QUISITOS 05 GAS
Licenciatura Plena em Informdtica; ou Graduacdo em Engenharia de
Computacdo; ou Graduacdo em Ciéncia da Computacdo; ou Graduagdo em
Sistemas de Informacdo; ou Graduacdo em Tecnologia de Analise e CR
Informatica Basica |Desenvolvimento de Software; ou Graduagdo em Tecnologia em Sistemas
(20h) para Internet.
Leitura e Graduacdo em Engenharia Civil; ou Tecnologia em Construcdo de Edificios;
Interpretacdo de [ou Graduagdo em Arquitetura; com pleno conhecimento e dominio do CR
projeto (40h)  [software AUTOCAD/2023 (Autodesk).
Interface do
software aplicado a [Graduacao em Engenharia Civil; ou Tecnologia em Construgdo de Edificios; CR
metodologia BIM |ou Graduacdo em Arquitetura; com pleno conhecimento e dominio do
(40h) software REVIT/2023 (Autodesk).
Modelagem de
desenho aplicado a |Graduagdo em Engenharia Civil; ou Tecnologia em Construgdo de Edificios; R
metodologia BIM |ou Graduacdo em Arquitetura; com documento que comprove
(60h) conhecimento do software REVIT/2023 (Autodesk).
POLO SANTANA
CURSO EJA/FIC EDITOR DE DESENHO VISUAL GRAFICO
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS

CURRICULAR




Leitura e

Licenciatura plena em Letras — Lingua Portuguesa.

producao de 1+CR
texto (15h)
Graduacdo em Informdtica; ou Graduacdo em Engenharia de 1+CR
Ambientacdo Computacdo; ou Graduacdo em Ciéncia da Computacdo; ou Graduacdo
em EaD (15h) | em sistemas de Informacio; ou Graduacio em Tecnologia de Andlise e
Desenvolvimento de Software; ou Graduagdo em Tecnologia em Sistemas
para Internet.
Software de Graduacdo em Design Grafico; ou Gradtfagao em Programacao Visual; ou 1+CR
producso I: Comunicacdo visual; ou Computacdo Grafica; ou Licenciatura em Desenho
' e Artes Plasticas; ou qualquer curso superior na darea de Tl com
tratamento de T g Desian Grafi
imagem. (20h) experiéncia comprovada em Design Grafico.
POLO LARANIJAL DO JARI
CURSO EJA/FIC CONDUTOR DE TURISMO EM UNIDADES DE CONSERVACAO
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Curso Superior Completo em Informatica; ou Graduagao em Engenharia
Informatica x x A x 1+CR
e de Computacdo; ou Graduacdo em Ciéncia da Computacdo; ou
Basica (12h) Graduagdo em Sistemas de Informac3o; ou Graduacdo em Tecnologia de
Andlise e Desenvolvimento de Software; ou Graduacdo em Tecnologia
em Sistemas para Internet.
Histéri'a e Curso Superior Completo em Histéria; ou Geografia, Sociologia; ou R
Geografia do qualquer formagdo superior que apresente especializacdo Lato Sensu ou
Amapd (13h) Stricto Sensu em histdria e geografia do Amapa.
Esp_anhol Para | curso Superior Completo em Letras/Portugués com habilitacio em
turismo (15h) 1+CR
Espanhol.
| Curso Superior Completo em Administracdo; ou Administracao de 1+CR
Empreendedoris Empresas; ou Graduacdo em Economia; ou em Ciéncias Econdmicas; ou
mo (15h) Graduacgdo em Ciéncias Contabeis.
Linguagem e Curso Superior Completo em Letras, com habilitagdo em Portugués ou
comunicagao . . . . . CR
(15h) em uma area afins (Linguistica, Comunicacdo ou Estudos Literarios).
Desenvcflvim(,er?to Curso Superior Completo em em Geografia; ou Histdria, Biologia; ou
Sustentavel, Etica CR

e Cidadania
Socioambiental

Filosofia; ou Sociologia; ou Pedagogia; ou Meio Ambiente; ou
Engenharia Florestal; ou Engenharia Sanitaria; ou Engenharia Ambiental
e areas afins.




(15h)

Educ.agéo Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; ou Filosofia; ou CR
Amblental Sociologia; ou Pedagogia; ou Meio Ambiente; ou Tecndlogo em Gestao
aplicadaem | A jpiental e dreas afins.

Unidades de
Conservagao
(20h)
Legisilagéo Curso Superior Completo em Geografia; ou Histdria, Biologia; ou Meio CR
Amblental Ambiente; ou Engenharia Florestal; ou Engenharia Sanitaria; ou
Aplicada a UCs Engenharia Ambiental e dreas afins.
(20h)
Elaboracdo e Licenciatura ou Bacharel em Geografia, Biologia, Filosofia, Sociologia,
Execucdo de . = . . . ) 1+CR
) o Pedagogia; Graduacdo em Turismo, ou Meio Ambiente, ou Engenharia
Roteiros e Visitas Florestal, Engenharia Sanitdria, Engenharia Ambiental, ou Tecnélogo em
(25h) Gestao Ambiental e areas afins.

Fomba_te a Profissional habilitado a ministrar o Treinamento de Prevengdo e 1+CR
|nc.end.|o € Combate a Incéndios, com formagao ou especializagdo em Seguranga do
Primeiros Trabalho, devidamente registrado no Conselho Regional competente ou

socorros em UCs no Ministério do Trabalho e os integrantes do Corpo de Bombeiros
(15) Militar. Graduados na area de Seguranca no Trabalho.
POLO LARANIJAL DO JARI
CURSO EJA/FIC AGENTE DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Informética Curso Superior Completo em Informatica; ou Graduacdo em
licada a gestao i - 3 iAnci 2. 1+CR
ap g Engenharia de Computacdo; ou Graduacdo em Ciéncia da Computacado;
(20h) ou Graduacdo em Sistemas de Informagdo; ou Graduagdo em
Tecnologia de Andlise e Desenvolvimento de Software; ou Graduacao
em Tecnologia em Sistemas para Internet.

Histc')ri'ae Curso Superior Completo em Histéria; ou Geografia, Sociologia; ou | ;¢
Geogr?fla do qualquer formag3o superior que apresente especializa¢do Lato Sensu
Amapa (20h) ou Stricto Sensu em histdria e geografia do Amapa.

Linguagem e Curso Superior Completo em Letras, com habilitacdo em Portugués ou R
comunicagao em uma area afins (Linguistica, Comunicacdo ou Estudos Literdrios).
(20h)
Biogeografia: da Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; ou Tecndlogo em R

pré-histéria ao
desafio do
descarte de

Gestao Ambiental e areas afins.




residuos soélidos
no antropoceno

(25h)
Legislagdo Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; ou Meio CR
Ambiental Ambiente; ou Engenharia Florestal; ou Engenharia Sanitaria; ou
Aplicada a Engenharia Ambiental e areas afins.
Gestao de
Residuos Sdlidos
(30h)
Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; ou Meio CR
Coleta seletiva Ambiente; ou Engenharia Florestal; ou Engenharia Sanitaria; ou
(20h) Engenharia Ambiental e areas afins.
Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; Logistica; ou Meio CR
Logistica reversa Ambiente; ou Engenharia Florestal; ou Engenharia Sanitaria; ou
(25h) Engenharia Ambiental e areas afins.
Educagdo Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; ou Filosofia; ou 1+CR
Ambiental Sociologia; ou Pedagogia; ou Meio Ambiente; ou Tecnélogo em Gestao
aplicada a gestdo | Ambiental e areas afins.
compartilhada
de Residuos
Sélidos (25h)
Plano de Curso Superior Completo em Geografia; ou Biologia; ou Meio 1+CR
Gerenciamento Ambiente; ou Engenharia Florestal; ou Engenharia Sanitaria; ou
de Residuos Engenharia Ambiental e areas afins.
Sélidos (30h)
POLO LARANJAL DO JARI
CURSO EJA/FIC ACAICULTOR
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Legislacdo e
Seguranca do Graduacdo em Agronomia, ou Direito, ou Seguranca do trabalho, ou
Trabalho na Engenharia Florestal, ou Graduag¢ao em qualquer drea com Especializacao 1+ CR

Acaicultura (40h)

em Agroextrativismo e/ou Curso Técnico em Agroextrativismo.

POLO LARANIJAL DO JARI

CURSO EJA/FIC DE AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS




COMPONENTE

CURRICULAR REQUISITOS MINIMOS VAGAS
Graduagao em Administragao, ou Economia, ou Ciéncias Contabeis, ou
Introdu¢do aos | Tecnélogo em Recursos Humanos, ou Tecnélogo em Gestdo de Pessoas.
Recursos
CR
Humanos (40h)
Graduacdo em Administracdo, ou Economia, ou Ciéncias Contdbeis, ou
Gestdo de Tecnélogo em Recursos Humanos.
pessoas e
Desenvolvimento CR
de Habilidades
(40h)
Graduacdo em Direito, ou Administracdo, ou Economia, ou Ciéncias
Nog¢des de Contabeis.
Direito do 1+CR
Trabalho (40h)
Graduagdao em Direito, ou Administragdao, ou Tecndlogo em Gestdao de
Gestdo de Recursos Humanos, ou Graduado em qualquer area com especializacdo em
Conflitos (40h) [ Gestdo de Conflitos, e/ou éreas afins. 1+CR
POLO: LARANJAL DO JARI
CURSO EJA/FIC: ORGANIZADOR DE EVENTOS
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Comunicacdo e Curso Superior Completo em Letras, com habilitacdo em Portugués ou
Expressao Oral em uma area afins (Linguistica, Comunicacdo ou Estudos Literdrios). 1+CR
(20h)
Introducgdo a Graduacdo em Turismo; Graduacdo Hotelaria e/ou Graduag¢do em
Organizagdo de | Tecndlogo em Eventos. 1+CR
Eventos (20h)
Cerimonial, Graduacdo em Turismo; Graduacdo Hotelaria e/ou Graduag¢do em
Protocolo e Tecnélogo em Eventos. 1+CR
Praticas na
Realizacdo de
Eventos (40h)
Concepcio, Graduacdo em Turismo; Graduacdo Hotelaria; Graduag¢do em
1+CR

Planejamento
Organizagao,
Captacao de
Recursos e
Realizacdo de
Eventos (35h)

Administracdo; Graduagao em Tecndlogo em Eventos ou Bacharel em
Secretariado Executivo.




Alimentos e Graduacdo em Turismo e/ou Graduag¢do em Gastronomia.

Bebidas em 1+CR
Eventos (20h)
Legislacdo Graduacdo em Direito e/ou Graduagdo em Administracdo.
Aplicada a Eventos 1+CR
(25h)
POLO: LARANJAL DO JARI
CURSO EJA/FIC: OPERADOR DE COMPUTADOR
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Etica € Graduacdo em Direito; Graduacdo em Administracdo; Graduacdo em CR
Orientacao Pedagogia e/ou Graduacdo em Filosofia.
Profissional
(20h)
Empreen.d.edori Graduagdo em Administragdo; Graduagdo em Marketing; Graduagdo em | . o
smo Digital Comunicacgdo Social e/ou Tecndlogo em Anadlise e Desenvolvimento de
(20h) Sistemas.

POLO: LARANJAL DO JARI

CURSO EJA/FIC: PLANEJAMENTO, EXECUCAO E METODOLOGIAS DE AVALIACAO PARA A EJA

COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
FundaNmentos da | Graduacio em Pedagogia ou Licenciatura em areas afins, como Letras, 1+CR
Educagdo de Jovens | pictsria, Geografia, entre outras;
e Adultos (EJA)
(20h)
Legislacdo e Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura em &reas afins. 1+CR
politicas publicas
para a EJA (20h)
PIanlej:.;umento Graduagdo em Pedagogia e/ou em dreas afins, como Educacdo, | . o
Pedagogico para a Ciéncias Humanas ou Sociais.
EJA (30h)
Execugdo e Graduac3o em Pedagogia e/ou em areas afins, ou Graduacdo Ciéncias 1+CR

Avaliagdo na EJA
(30h)

Humanas ou Sociais.




POLO: LARANJAL DO JARI

CURSO EJA/FIC: PRATICAS E OFICINAS PEDAGOGICAS PARA O EJA

COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Metodologias, | Graduacsio em Licenciatura em Pedagogia e/ou em areas afins.
Métodos e CR
Técnicas do
Ensino da EJA
(20h)
O uso das
tecnologias i R 1+CR
com Graduacgdo em Licenciatura em Pedagogia e/ou Informatica, e/ou Ciéncia
omo da Computacdo, e/ou Tecnologia da Informacgdo, e/ou em areas afins.
ferramentas de
ensino e
aprendizagem
para o EJA
(20h)
Préu,ti.cas Graduacdo em Licenciatura em Pedagogia e/ou em areas afins.
Pedagodgicas na CR
EJA (20h)
Oficina: Graduac3o em Licenciatura em Pedagogia e/ou em &reas afins. CR
Producdo de
Material didatico
para a EJA (20h)
POLO: Oiapoque
CURSO EJA/FIC: FRANCES BASICO
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Linguagem € Graduagdo em Letras com habilitagio em portugués ou qualquer drea | .o
Comunicagao afim (francés, inglés, espanhol, literatura)
(40)
Francés Basico | Graduacio em Letras com habilitacio em Francés. 1+CR
(100h)
Oficina df’ Graduacdo em letras com habilitagdo em Francés.
conversacio 1+CR

(20h)




Introducdo a

Graduacdo em letras com habilitacdo em Francés.

. 1+CR
Francofonia
(20h)
POLO: Oiapoque
CURSO EJA/FIC: OPERADOR DE COMPUTADOR
COMPONENTE REQUISITOS MiNIMOS VAGAS
CURRICULAR
Introdu?a.o d |Licenciatura em informdtica; ou graduacio em engenharia da 1+CR
In,fc?rmatlca computacdo; ou graduagdo em ciéncia da computacdo; ou graduacdo em
Basica (20h) | Tecnologia da Informacdo; ou Graduacio em Anélise e desenvolvimento
de sistemas; Graduacdo em desenvolvimento de softwares; graduacdo
em sistemas para internet; ou graduacdo em dareas afins a computacao.
Editores de Licenciatura em informatica; ou graduagdo em engenharia da | | o
texto (20h) computagdo; ou graduagdo em ciéncia da computagao; ou graduagdo em
Tecnologia da Informacdo; ou Graduacdo em Analise e desenvolvimento
de sistemas; Graduagao em desenvolvimento de softwares; graduagdo
em sistemas para internet; ou graduag¢ao em areas afins a computacao.
Pnlarnlhas Licenciatura em informatica; ou graduacdo em engenharia da 1+CR
Eletronicas (20h) computacdo; ou graduacdao em ciéncia da computacao; ou graduacdao em
Tecnologia da Informacdo; ou Graduacdo em Analise e desenvolvimento
de sistemas; Graduacdao em desenvolvimento de softwares; graduacao
em sistemas para internet; ou graduagao em areas afins a computagao.
Apresentagdes Licenciatura em informatica; ou graduacdo em engenharia da 1+CR
eletr6nicas (20h) computacgdo; ou graduagdo em ciéncia da computagao; ou graduagdo em
Tecnologia da Informagao; ou Graduagdo em Analise e desenvolvimento
de sistemas; Graduacdo em desenvolvimento de softwares; graduacdo
em sistemas para internet; ou graduacdao em areas afins a computacao.
Internet e seus | |jcenciatura em informatica; ou graduacio em engenharia da 1+CR
recursos (20h) | computacdo; ou graduacdo em ciéncia da computacdo; ou graduacdo em
Tecnologia da Informacgao; ou Graduagdo em Analise e desenvolvimento
de sistemas; Graduacdo em desenvolvimento de softwares; graduacdo
em sistemas para internet; ou graduagao em areas afins a computagao.
Aplicativos Licenciatura em informdtica; ou graduacdo em engenharia da 1+CR
digitais para computacdo; ou graduacao em ciéncia da computagao; ou graduacdao em
atuacdo Tecnologia da Informacdo; ou Graduacdo em Andlise e desenvolvimento
profissional de sistemas; Graduagdao em desenvolvimento de softwares; graduacao

(20h)

em sistemas para internet; ou graduagdo em dreas afins a computacao.




Empreendedoris

Graduacdo em Administracdo; ou graduacdo em ciéncias contdbeis; ou

mo na graduagdo em Gestdo; ou graduagao em licenciatura em computagdo; ou R
computagao graduagao em qualquer area afim a computagao.
(20h)
Orientagdo para | Graduacio em Administracdo; ou graduacio em ciéncias contébeis; ou CR
atuagdo graduacdo em Gestdo; ou graduacdo em licenciatura em computacdo; ou
profissional graduagdo em qualquer area afim a computagao.

(20h)




ANEXO Il

AVALIAGAO CURRICULAR - PROFESSOR(A)

- |PONTUAC |PONTUAG | .
’ ~ PONTUACAO - ~ PAGINA
AREA ESPECIFICACAO AO AO .
POR ITEM L DO DOSSIE
MAXIMA |SUGERIDA
Doutorado 15 15
I
Mestrado 10 (preva.ece
- a maior
FORMACAO N
N pontuagao,
ACADEMICA N
N nao
Especializacdo 5 )
cumulativa
)
Cursos e eventos na area de EJA, 5 (por
FORMACAO [Proeja, EJA/EPT ou formacdo do evento P 20
COMPLEMENTAR [curso que concorre (minimo de| . .
limitado a 4)
40h).
Docéncia em cursos na
modalidade EJA, Proeja, EJA/EPT 5 (por
ou docéncia em disciplinas de P
N semestre,
Ccursos de graduacao oul . .
. . o limitado a 3)
EXPERIENCIA [POs-graduagdo com temadticas da
DOCENTE  |EJA, Proeja, EJA/EPT. 30
Docéncia em cursos da Educacdo 3 (por
Profissional (FIC, técnico) e ensino P
. . , | semestre,
superior (graduacdo ou pods| . .
. limitado a 5)
graduacdo).
Experiéncia profissional  com
pessoas em vulnerabilidade social,
populagdes indigenas,
) . 5 (por ano,
quilombolas, refugiados el . .
i ) limitado a 3)
EXPERIENCIA [migrantes, pessoas privadas de
PROFISSIONAL [liberdade e com necessidades 35
especificas.
5 or
Curso ministrado (ou disciplina) na (p
) L evento,
area que concorre (minimo 20h). o
limitado a 4)
TOTAL MAXIMO 100




