
MEMORIAL DESCRITIVO

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS 3 RSC-PCCTAE

 

 

Servidor(a): Israel Vinagre Pinto

SIAPE: 2030759

Cargo: Administrador

Unidade de Lotação: Cobem - Proad - Reitoria 

Tempo de exercício no cargo: 13 anos

Nível de RSC pleiteado: V

Apresento o presente Memorial Descri4vo com a ûnalidade de demonstrar minha trajetória proûssional, os saberes e as competências

desenvolvidos ao longo da carreira no cargo de Administrador, em exercício na Reitoria do Ins4tuto Federal do Amapá, visando à

concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC-PCCTAE), nível V.

Ingressei no serviço público federal em 2013, iniciando minha trajetória proûssional na área administra4va, com atuação voltada à gestão

de materiais e às a4vidades de almoxarifado. Ainda no primeiro ano de exercício, assumi uma coordenação na área de gestão de bens e

materiais, passando a desempenhar atribuições de maior complexidade e responsabilidade. Ao longo da minha carreira, busquei o

aperfeiçoamento conDnuo por meio da par4cipação em diversas capacitações e prá4cas relacionadas à gestão de bens móveis e imóveis,

o que possibilitou o desenvolvimento de competências técnicas e gerenciais, ampliando minha capacidade de contribuir para o

aprimoramento dos processos administra4vos e para o fortalecimento da gestão patrimonial e de materiais no âmbito do Ins4tuto

Federal do Amapá.

Ao longo da minha trajetória proûssional, desempenhei funções e assumi responsabilidades de crescente complexidade, o que exigiu o conDnuo

aprimoramento de conhecimentos, habilidades e competências técnicas, gerenciais e ins4tucionais. No ano de 2015, atuei como avaliador

especialista da Banca de Gestão no Concurso Público para Docentes do IFAP-Edital nº 01/2015, a4vidade que demandou conhecimento técnico,

capacidade de análise e aplicação criteriosa dos instrumentos de avaliação. Par4cipei de diversas comissões estratégicas e grupos de trabalho,

dentre os quais destaco a Comissão responsável pela elaboração do Manual de Alienação e Des4nação de Bens Móveis (Portaria nº 1215/2020-

GAB/RE/IFAP), contribuindo para a padronização de procedimentos e o fortalecimento da gestão patrimonial ins4tucional. Destaco, ainda, minha

atuação na Comissão de Mapeamento de Processos da Coordenação de Bens e Materiais (Portaria nº 1428/2025-GAB/RE/IFAP), que possibilitou o

desenvolvimento de competências relacionadas à gestão por processos, análise organizacional e melhoria contínua.

Em 2023, par4cipei da Comissão Organizadora das comemorações alusivas ao Dia do Servidor Público (Portaria nº 1561/2023-GAB/RE/IFAP),

oportunidade em que desenvolvi competências de liderança, planejamento, organização, trabalho colabora4vo e em equipes mul4disciplinares,

contribuindo para a execução das a4vidades ins4tucionais. Também atuei em diversas Equipes de Planejamento de Contratações, desenvolvendo

estudos técnicos preliminares, planejamento das aquisições ins4tucionais, elaboração de especiûcações técnicas e apoio à instrução dos processos

licitatórios, fortalecendo meus conhecimentos sobre planejamento das contratações públicas e gestão administra4va. Par4cipei da Equipe de

Transição da Reitoria, integrando o Grupo de Trabalho 05 3 Administração (Portaria nº 1433/2023-GAB/RE/IFAP). Durante essa atuação, desenvolvi

competências relacionadas ao planejamento e à organização administra4va, gestão de processos de transição ins4tucional, análise e proposição de

melhorias em procedimentos administra4vos, o4mização de ûuxos de trabalho, ar4culação ins4tucional e apoio à tomada de decisões

estratégicas. Destaco, ainda, minha par4cipação no Grupo de Trabalho ins4tuído pela Portaria nº 2119/2025-GAB/RE/IFAP, responsável pelo

estudo e deûnição de soluções para a execução da reavaliação dos imóveis do IFAP, a4vidade desenvolvida em conjunto com a Diretoria de

Administração e o Departamento de Engenharia. Essa experiência proporcionou o aprimoramento de competências voltadas a análise técnica,

gestão patrimonial de imóveis e trabalho interdisciplinar. Atuei, igualmente, na Comissão de Desfazimento de Bens Móveis Inservíveis da Reitoria

(Portaria nº 1036/2026-GAB/RE/IFAP), realizando a avaliação técnica da classiûcação dos bens, elaboração de relatórios, pareceres e demais

documentos técnicos relacionados ao processo de desfazimento, além da aplicação da legislação patrimonial, observando os princípios da

legalidade, eficiência, transparência e responsabilidade na gestão do patrimônio público.

Em 2026, par4cipei da elaboração do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) Técnico em Hospedagem do Campus Macapá (Portaria nº 10/2026-

DIGERAL-MCP), colaborando na construção do documento orientador do curso. No mesmo ano, passei a integrar a comissão do Programa Acelera

Amapá3IFAP (Portaria nº 1576/2026-GAB/RE/IFAP), atuando como apoio administra4vo ao Curso Técnico em Hospedagem e contribuindo para o
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