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Servidor(a): DIEGO SAMARO BELO BARRIGA
SIAPE: 1039317

Cargo: TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA
Unidade de Lotagdao: PROAD/REITORIA
Tempo de exercicio no cargo: 9 ANOS

Nivel de RSC pleiteado: VI

Apresento o presente Memorial Descritivo com a finalidade de demonstrar minha trajetéria profissional, os saberes e as
competéncias desenvolvidos ao longo da carreira no cargo de Tecnologo em Gestdo Publica, em exercicio na Pro-
Reitoria de Administragdo (PROAD), visando a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-
PCCTAE), nivel VI.

Ingressei no servigo publico em 31 de janeiro de 2018, lotado na PROAD/Reitoria, area meio na qual ja tinha boa
experiéncia desde 2013, pois era Assistente em Administragdo na Universidade Federal do Amapa. Exerci inicialmente
na PROAD as atividades no Departamento de Licitagbes como Pregoeiro, bem como nas comissdes de Regime

Diferenciado de Contragdes, CPL e Equipe de Apoio aos pregdes (fase externa da licitagéo).

Posteriormente, no ano de 2019, em funcdo de caréncia de pessoal, fui convidado a compor a equipe do
Departamento de Planejamento, nesse setor realizavamos os estudos necessarios para as contratagdes (fase interna
da licitagéo), incluindo definigdo da solugao, elaboragéo de termo de referéncia, levantamento da demanda, definicdo e

descricdo das especificagdes, pesquisas de mercado e pregos, etc.

No ano de 2020 (em plena Pandemia), pelo perfil flexivel e adaptavel, fui convidado a assumir a chefia da Coordenagao
de Atas e Contratos (fase posterior da licitagdo), onde aprendi e até o momento tenho exercido fungdes a respeito de
formalizagao contratual, prorrogagao, aditivos, garantias, reajustes, repactuagdes, formagao de planilhas e aplicagédo de

sangdes contratuais, etc.

Ao longo da minha trajetéria profissional, desempenhei fungdes e responsabilidades relacionadas a licitagdes,
planejamento de compras e gestdo de contratos, participando de comissdes, grupos de trabalho, projetos,

capacitagdes, produgdes técnicas (manuais), fungdes de chefia, entre outras atividades.

Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias em legislagéo
e normas da area de contratagdes e gestao/fiscalizagdo de contratos, possibilitando a melhoria dos processos de
trabalho, o aperfeigpamento dos servigos prestados e o fortalecimento das agdes institucionais. Cabe relatar
especialmente o apoio constante dado aos setores e servidores da area de contratos dos diversos campi do IFAP, seja
na elaboragdo de contratos e atas, fiscalizagdo e gestéo, aplicagdo de sangao, publicagdes, utilizagdo dos sistemas de

gestéo ou aplicagao das normas e legislagdes aos casos concretos.

Além da formacdo em Tecndlogo em Gestdo Publica, realizei especializagdo em Gestdo Publica, sou bacharel em

Direito e advogado, areas de formagao que se complementam na atuagéo profissional no IFAP.

Em 2023, tive a oportunidade de fazer o curso de Mestrado em Gestdo e Estratégia na parceria entre o IFAP e a
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Na ocasido, optei por realizar uma pesquisa voltada para a area do
ensino, com intuito de realizar um estudo estratégico para a elaboragédo de uma proposta de criacdo de um curso de

Turismo no IFAP. Esse trabalho tem proporcionado a participagado em eventos académicos e constitui uma contribui¢cdo



aos campi que tem atuado nessa area do conhecimento (como Oiapoque, por exemplo). O Mestrado em Gestéo e
Estratégia permitiu o adensamento do conhecimento como servidor e gestor no setor publico, uma que € um curso

strictu sensu da area de Administragao.

As atividades descritas estao relacionadas aos critérios previstos para o RSC-PCCTAE, especialmente CRITERIO | —
Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares; CRITERIO Il — Projetos
institucionais; CRITERIO IV — Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas; CRITERIO V — Exercicio
de fungéo ou cargo de diregao e assessoramento; CRITERIO VI — Produgéo, prospecgéo e difusdo do conhecimento

cientifico ou técnico, estando devidamente comprovadas pela documentagéo anexada ao processo administrativo.

Durante minha atuagao profissional, contribui para elaboragdo de normas internas, melhoria de processos de
contratagdo, economia de recursos (economicidade e vantajosidade nas contratagdes), fortalecimento da gestéo,

difusdo de conhecimento (palestras, orientagao aos servidores que atuam em contratos nos campi), entre outros.

Logo, se pode constatar que a minha trajetéria no Instituto Federal do Amapa me possibilitou um conhecimento pratico
e tedrico amplo de todas as etapas dos processos de contratagdo, o que (acredito), conjuntamente a minha formagéo
académica (Gestado Publica, Direito, especializagdo em Gestao Publica e mestrado em Gestéo e Estratégia), constitui
trajetéria digna da concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias, direito este estratégico para a retengéo

de talentos e capital intelectual no IFAP.

Diante da trajetdria profissional apresentada, dos saberes e competéncias desenvolvidos e das contribui¢gdes prestadas
a Instituicéo, entendo que atendo aos requisitos para a concessdo do RSC-PCCTAE nivel VI, motivo pelo qual submeto

este memorial a apreciacdo da Comissado de Reconhecimento de Saberes e Competéncias.
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