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MEMORIAL RSC-PCCTAE
Memorial descritivo da trajetdria profissional
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC-PCCTAE)

Conforme art. 13, inciso Il e § 12, do Decreto n°1 3.048, de 3 de julho de 2026

Servidor (a): Ariadney Ferreira do Nascimento
SIAPE: 2329456

Cargo: Técnica em Assuntos Educacionais
Tempo de exercicio no cargo: 9 anos e 11 meses.

Nivel de RSC pleiteado: V

Este memorial tem como finalidade apresentar minha trajetdria profissional no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amapa (IFAP), destacando as experiéncias, os saberes e as competéncias desenvolvidas durante o exercicio do cargo de Técnica em
Assuntos Educacionais, em conformidade com o art. 18 da regulamentagdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos Técnicos
Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE). Ressalta-se que este memorial ndo se limita ao relato cronoldgico de cargos e fungdes, mas
sim um processo continuo no desenvolvimento profissional construido ao longo da carreira como servidora publica federal.

Minha trajetdria na instituigdo iniciou em Agosto de 2016, no campus Laranjal do Jari. Em Julho de 2017 fui removida para o campus
Porto Grande. Em 2018 fiquei em cooperagdo técnica na Reitoria por quatro anos. Em margo de 2025 fui removida para o campus
Macapa, onde atuo até os dias atuais. Ao longo desta década de servigo publico federal tive a oportunidade de adquirir conhecimentos e
experiéncias que colaboraram para a minha formagao profissional e para as competéncias da fungdo publica.

Ao longo da minha trajetdria como Técnica Administrativa em Educagdo, tenho atuado em diferentes frentes de atividades no ambito do
Instituto Federal de Ensino, com destaque para a participagdo em processos seletivos, integracdao em grupos de trabalho institucionais,
colaboragdo em projetos e agGes de interesse da administragdo, exercicio de fun¢des e contribuicdo para processos de avaliagdo de
projetos institucionais. Essas experiéncias tém proporcionado o desenvolvimento progressivo de competéncias relacionadas ao trabalho
colaborativo, ao cumprimento de normas e procedimentos institucionais, a organizagdo de processos técnicos e a atuagao em diferentes
contextos da gestdo publica federal.

Uma das grandes atuagdes foi ser coordenadora geral do Programa Estratégico Institucional para Permanéncia e Exito dos estudantes do
IFAP. Neste trabalho tive a oportunidade de trabalhar com uma equipe multiprofissional, com representantes de todas as unidades da
instituicdo. Em outro momento também fui presidente da comissdo do projeto de Bolsa de Praticas Pedagdgicas Inovadoras do IFAP, um
programa destinado a estudantes de cursos superiores de Licenciatura do IFAP. Coordenar essa presidéncia foi de suma importancia para
auxiliar os projetos de ensino das licenciaturas, e adquirir conhecimentos sobre os tramites burocrdticos para elaboragdo de editais
internos. (Requisito I)

Participei como membro de grupos de trabalho ou similares e comissdes regularmente instituidas, como: comissdo de implantacdo do
Diploma Digital para os cursos superiores do IFAP; organizagdao do VIl Semindrio do Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do a
Docéncia (PIBID); Participei como membro da comissdo responsavel por realizar avaliacdo de projeto de inovagdo; organizagdo do
Encontro Institucional de Educagdo Superior do IFAP — Debates e Perspectivas; comissdo de organizagao do Il Encontro da Assisténcia
Estudantil do IFAP; membro do Conselho Disciplinar do Campus Macapa, entre outras atividades. Vale ressaltar que este Conselho
Disciplinar citado anteriormente é responsdvel por analisar as infragdes graves cometidas por estudantes, assegurando o cumprimento
do Regulamento Discente. E importante destacar que o Conselho Disciplinar é fundamental para garantir a justica, a ordem, e o respeito
aos direitos dos estudantes. Ele atua na apuragao de faltas disciplinares com imparcialidade, assegurando o direito a ampla defesa ao
contraditdrio.



As atuagdes nessas comissGes foram fundamentais para aprimoramento dos meus conhecimentos sobre gestdo publica, agdes em equipe
e cumprimento de objetivos institucionais (Requisito I).

Atuei em dez ocasifes distintas em atividades de organizac¢do, fiscalizacdo ou execucdo de exame de selecdo, vestibular ou concursos.
Essa recorréncia evidencia a confianca depositada pela administragdo na execuc¢do de processos que demandam rigor, sigilo,
pontualidade e observancia estrita dos editais e regulamentos aplicaveis. A participagdo em processos seletivos permite o
aprimoramento de competéncias relacionadas ao cumprimento de normas legais, a organiza¢do de equipes temporarias, ao controle de
fluxos documentais e ao atendimento a prazos estabelecidos em instrumentos convocatérios. Tais atividades, realizadas ao longo do
tempo, refletem a construcdo de experiéncia pratica em processos sensiveis e de impacto direto sobre a vida académica e funcional de
candidatos e ingressantes. (Requisito 1)

Participei da produgdo ou reformulacdo de material acessivel como manuais em trés ocasides distintas: Regulamentagdo da Politica de
Internacionalizacdo do Instituto Federal do Amapa; Regulamentagdo da Padronizacdo do Fluxo de Reconhecimentos dos Cursos
Superiores; Atualizagdo e Reformula¢do da Organizacdo Didatica Pedagdgica do IFAP. Essas atividades refletem o envolvimento em
processos de sistematizagdo de informagGes, padronizagdo de procedimentos e elaboragdo de instrumentos de apoio técnico destinado
ao uso interno. A elaboracdo de materiais dessa natureza exige atengdo a clareza, a consisténcia com normas vigentes e a aplicabilidade
pratica dos conteudos produzidos, competéncias que foram desenvolvidas ao longo dessas experiéncias. (Requisito II).

Exerci a fungdo gratificada de Coordenadora de Graduagdo (FG-01); Fui responsavel pela Segdo de Registro Académico e Escolar (FG-02)
vinculada a Pré-Reitoria de Ensino. Também fui designada para substituir o Departamento de Graduagdo (CD-04) e substituicdo da
Procuradoria e Pesquisa Educacional Institucional (FG-01). Essas experiéncias refletem a confianga da administragdo para assumir
responsabilidades vinculadas a fungGes de coordenagdo, chefia ou assessoramento. O exercicio de fungdo gratificada permite o
desenvolvimento de competéncias relacionadas a gestdo de demandas imediatas, a tomada de decisGes no ambito das atribuigdes
delegadas. Tais experiéncias representam oportunidades importantes de ampliagdo da responsabilidade funcional e de vivéncia de
contextos da gestdo. (Requisito V)

Diante desta trajetdria profissional, no qual comprovam minhas experiéncias, notério saberes e uma competéncia consolidada integral
que justificam o pleito para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias nivel V. Portanto, submeto este memorial descritivo,
acompanhado do requerimento e da documentagdo comprobatoria, a apreciagdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias dos Técnicos Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE), nos termos do art. 62 do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de
2026, para fins de concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias— RSC-PCCTAE, nivel V.
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