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RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (RSC-PCCTAE)

MEMORIAL DESCRITIVO DE TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Servidor(a): Alyne Alencar da Silva Aguiar Quaresma

SIAPE: 2329443

Cargo: Técnico em Contabilidade

Unidade de Lotação: Reitoria

Tempo de exercício no cargo: 10 anos, 2 meses e 2 dias

Nível de RSC pleiteado: RSC V

 

Apresento o presente Memorial Descri=vo com a finalidade de demonstrar minha trajetória profissional, os saberes e as competências

desenvolvidos ao longo da carreira no cargo de Técnico em Contabilidade, em exercício na Reitoria do Ins=tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia do Amapá (IFAP), visando à concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC-PCCTAE).

Ingressei no serviço público federal no Ins=tuto Federal do Amapá (IFAP) em 04 de agosto de 2016, exercendo inicialmente minhas a=vidades no

Campus Laranjal do Jari, onde atuei junto ao Departamento de Administração e Planejamento e desempenhei a Função Gra=ficada FG 0002 no

período de 04/09/2017 a 02/01/2018. Posteriormente, passei a atuar na Reitoria, em Macapá, por assumindo a Função Gra=ficada FG 0002 na

Secretaria/Gerência de Execução Financeira em 01/07/2024, permanecendo em seu exercício contínuo.

No âmbito da minha qualificação acadêmica, sou graduada em Ciências Contábeis pelo Centro de Ensino Superior do Amapá (CEAP)
(CRITÉRIO VI- ITEM 4), formação que me proporcionou a sólida base teórica e técnica essencial para o exercício das atribuições do meu
cargo. Buscando o constante aprimoramento e a especialização na área de gestão e controle de recursos, concluí a pós-graduação em
Finanças, Auditoria e Controladoria pela Faculdade de Macapá (FAMA). Essa trajetória de formação profissional fundamenta minha
prá=ca no Ins=tuto Federal do Amapá (IFAP), capacitando-me para atuar com rigor técnico, visão sistêmica e eficiência na execução,
controle orçamentário e gestão financeira institucional.

Ao longo de uma década de dedicação profissional conPnua na Ins=tuição, desempenhei a=vidades especializadas de gestão orçamentária e

financeira, controle contábil, elaboração de editais e estruturação de cursos ins=tucionais. Essas experiências impulsionaram o desenvolvimento

de competências técnicas, administra=vas, é=cas e relacionais, fortalecendo a eficiência operacional, a conformidade das contas e a governança

pública no IFAP.

As a=vidades e conquistas descritas neste memorial encontram-se devidamente fundamentadas pela documentação comprobatória anexada ao

processo administrativo e estão diretamente vinculadas aos critérios regulamentares previstos para o RSC-PCCTAE, conforme detalhado a seguir:

1. Exercício de Função de Direção, Chefia ou Assessoramento (Critério V)

No âmbito da gestão administra=va e financeira do IFAP, desempenhei cargos e funções comissionadas de responsabilidade direta sobre

processos orçamentários e operacionais, formalmente declarados pelo Poder Executivo Federal:

·      Função Gra=ficada FG 0002: Exercida no Departamento de Administração e Planejamento do Campus Laranjal do Jari, no período de

04/09/2017 a 02/01/2018.

·      Função Gra=ficada FG 0002: Exercida na Secretaria/Gerência de Execução Financeira da Reitoria, com início em 01/07/2024 e atuação

contínua.

2. Responsabilidades Técnico-Administrativas e Operação de Sistemas Estruturantes (Critério IV)

Como Técnica em Contabilidade, opero e gerencio con=nuamente sistemas governamentais e ins=tucionais informa=zados, indispensáveis para a

execução orçamentária, gestão financeira e controle interno da Instituição:

·      SIMEC (Módulo SPO - TED): Operacionalização e acompanhamento de Termos de Execução Descentralizada, elaboração de relatórios de

cumprimento e monitoramento da execução orçamentária de programas federais.

·      SCDP (Sistema de Concessão de Diárias e Passagens): Gestão, análise, consulta e emissão de processos de concessão de diárias e passagens



para servidores e colaboradores em objeto de serviço.

·      Tesouro Gerencial / SIAFI / SISGRU: Consulta e análise financeira detalhada, emissão de relatórios gerenciais e acompanhamento contábil da

execução orçamentária e arrecadação de receitas da unidade.

3. Participação em Comissões, Grupos de Trabalho e Elaboração de PPCs (Critérios I e II)

Contribuí a=vamente para a estruturação de projetos de ensino e extensão no âmbito da Rede Nacional de Formação Con=nuada de Professores

(RENAFOR), por meio de designação oficial da Reitoria do IFAP:

·      Elaboração de Projeto Pedagógico de Curso (PPC): Designada pela Portaria nº 1340/2024 - GAB/RE/IFAP como membro da comissão

encarregada da elaboração do Projeto Pedagógico do Curso FIC em Educação Especial e Inclusiva (180h/a), posteriormente aprovado pela

Resolução nº 98/2024 - CONSUP/RE/IFAP.

·      Elaboração de Editais de Seleção de Tutores e Cursistas (RENAFOR): Designada pela Portaria nº 1341/2024 - GAB/RE/IFAP (Elaboração do

Edital para 500 vagas do curso FIC EaD em Educação Inclusiva), Portaria nº 1466/2024 - GAB/RE/IFAP (Edital de Seleção de Tutores) e Portaria nº

1467/2024 - GAB/RE/IFAP (Edital de Seleção de Cursistas).

4. Formação Continuada, Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional (Critério II)

Com o obje=vo de aprimorar con=nuamente o desempenho funcional e manter a atualização com a legislação e prá=cas de gestão pública, concluí

os seguintes cursos de capacitação e aperfeiçoamento:

·      1ª Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de Contratações Públicas da ABOP (40h): Realizada de 04 a 08/11/2024 em

Brasília/DF, abordando Nova Lei de Licitações (Lei 14.133/2021), Transferegov, TED, SIAFI, Tesouro Gerencial, eSocial e Retenções Tributárias,

concluída com Conceito A.

·      Curso Orçamento Público (120h): Realizado de 01 a 30/04/2025, cobrindo instrumentos orçamentários (PPA, LDO, LOA), execução

orçamentária e controle, concluído com 100% de frequência e 90% de aproveitamento.

·      Curso Gestão Pública (120h): Realizado de 01 a 30/11/2025, focado em administração gerencial, GesPública, LRF e governança, concluído com

100% de frequência e 80% de aproveitamento.

·      Curso É=ca no Trabalho (140h): Realizado de 04/05 a 02/06/2026, com foco em bioé=ca, conduta profissional e responsabilidade social,

concluído com 100% de frequência e 100% de aproveitamento.

·      Capacitação Caminhos do IFAP (12h): Promovida pela Reitoria em 02 e 04/09/2026, abordando planejamento e orçamento da Rede Federal de

Educação Profissional.

·      Cursos de Extensão em Finanças (70h total): Matemá=ca Financeira com uso da HP 12C (40h) e Análise de Balanços (30h), promovidos pela

Fundação Bradesco.

5. Premiações e Reconhecimento Institucional (Critério III)

Em virtude do empenho profissional, dedicação e relevantes serviços prestados à comunidade acadêmica ao longo de uma década de trajetória

profissional, fui agraciada com a comenda de honra ao mérito Comenda Sol do Equador, concedida pela Portaria nº 2052/2026 - GAB/RE/IFAP

(31/08/2026), instituída e aprovada pelo Conselho Superior do IFAP mediante a Resolução nº 85/2026 - CONSUP/IFAP.

Conclusão e Requerimento

Diante do exposto nesta síntese da trajetória profissional, dos saberes e competências desenvolvidos ao longo da carreira e das expressivas

contribuições prestadas ao Ins=tuto Federal do Amapá, entendo que preencho integralmente os requisitos exigidos para a concessão da

gratificação.

Nesses termos, submeto o presente Memorial Descri=vo à criteriosa apreciação da Comissão de Reconhecimento de Saberes e Competências

(RSC-PCCTAE) do IFAP, solicitando o deferimento da concessão do RSC-PCCTAE no nível pleiteado.

Macapá - AP, 06 de outubro de 2026.



Código Verificador:
Código de Autenticação:

ALYNE ALENCAR DA SILVA AGUIAR QUARESMA

Técnica em Contabilidade — SIAPE 2329443

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Amapá — IFAP

Documento assinado eletronicamente por:

Alyne Alencar da Silva Aguiar Quaresma, TECNICO EM CONTABILIDADE, em 13/10/2026 16:17:19.

Este documento foi emi=do pelo SUAP em 06/10/2026. Para comprovar sua auten=cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifap.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

195406
277a24f97e


	1. Exercício de Função de Direção, Chefia ou Assessoramento (Critério V)
	2. Responsabilidades Técnico-Administrativas e Operação de Sistemas Estruturantes (Critério IV)
	3. Participação em Comissões, Grupos de Trabalho e Elaboração de PPCs (Critérios I e II)
	4. Formação Continuada, Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional (Critério II)
	5. Premiações e Reconhecimento Institucional (Critério III)
	Conclusão e Requerimento
	Documento assinado eletronicamente por:


