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MEMORIAL DESCRITIVO - RSC-PCCTAE VI

Servidor(a): Priscila de Jesus Braga Coelho

SIAPE: 3219302

Cargo: Técnica em Assuntos Educacionais

Unidade de Lotacao: Campus Macapa — IFAP

Tempo de exercicio no cargo: 5 anos, 7 meses, 12 dias (2051 dias)

Nivel de RSC pleiteado: VI

Apresento o presente Memorial Descritivo com a finalidade de demonstrar minha trajetoria profissional, os saberes e as competéncias
desenvolvidos ao longo da carreira no cargo de Técnica em Assuntos Educacionais, lotada no Campus Macap4, visando a concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE), nivel VI.

Ingressei na instituicdo em 26 de janeiro de 2021, no Campus Avangado Oiapoque, sendo removida em 18 de julho de 2024 para o Campus
Macapa. Ao longo desse percurso, participei de diferentes comissdes e grupos de trabalho constituidos no &mbito institucional,
contribuindo para atividades relacionadas ao planejamento, organizagdo e aperfeicoamento de processos académicos e administrativos.
Entre essas experiéncias, destacam-se minha atuagdo como membro em processos seletivos e em comissdes como: Elaboragdo da Instrugéo
Normativa de regulamentagdo dos fluxos e procedimentos de identificagdo, acompanhamento e realizacdo do Plano Educacional
Individualizado (PEI) dos estudantes com necessidades educacionais especificas; Comissdo Eleitoral Central (CEC) para a eleicdo dos
Coordenadores de Curso em 2025; Elaboracdo do Projeto Pedagogico do Curso Superior em Processos Gerenciais do Campus Macapa; e
Realizagdo de estudo sobre as componentes curriculares vinculadas ao codigo de vaga do curso de Engenharia de Transportes, entre outros
grupos de trabalho. Em determinadas oportunidades, assumi também a presidéncia de comissdes, como a de analise de viabilidade da
implantag@o do curso Técnico em Administragdo, o Conselho Disciplinar do Campus Macapa/IFAP e a Comissdo Local do Programa Pé
de Meia do governo federal, ampliando minha experiéncia na condugao de trabalhos coletivos, na organizacdo de atividades e na tomada de
decisdes no ambito institucional. Essas atividades se enquadram nos critérios especificos do Critério I (itens 2, 3 e 5), relativos a
participac@o e coordenacdo de comissdes e a atuacdo em processos de selecao.

No ambito dos projetos institucionais e de extensdo, atuei como membro de equipe em iniciativas como: o Dia Internacional da Mulher,
IFRANCOFONIA, Arraia du IFAP, Cantata Natalina, Semana dos Povos Indigenas , além de cursos de Formacao Inicial e Continuada em
Francés e Inglés. Também participei de capacitagdo institucional no I Encontro Multicampi de Formagao Continuada em 2025. Essas
experiéncias se enquadram no Critério II (itens 2 e 9) relacionados a participagdo em projetos, eventos culturais e programas de formagao
continuada. A participacdo em atividades como essas ndo apenas contribuiu para minha pratica profissional, ampliando competéncias
pedagogicas, organizacionais e sociais, mas também alimentou minha produ¢do académica e técnica, evidenciando a integragdo entre
atuacdo institucional e difusdo de conhecimento.

No campo das responsabilidades técnico-administrativas, fui designada como fiscal técnica de contrato de fornecimento de refeigdes,
conforme Portaria n® 114/2025, atendendo ao Critério IV (item 3) que trata da gestdo e fiscalizagdo de contratos. Tal experiéncia contribuiu
para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a andlise de processos, acompanhamento de execugdo contratual, verificagdo de
conformidade e tomada de decisdes em situagdes que exigem responsabilidade técnica e administrativa.

No exercicio de funcdes gratificadas, atuei como Coordenadora Geral de Ensino do Campus Macapa, FG-01, conforme Portaria n°
638/2025, enquadrando-se no Critério V (item 3). Essa experiéncia foi essencial para ampliar minha visdo sobre a gestdo académica, pois
envolveu responsabilidades relacionadas ao planejamento pedagégico, acompanhamento de processos de ensino, articulacdo entre setores e
tomada de decisdes estratégicas para o funcionamento institucional. A fungdo exigiu lideranga, capacidade de organizacdo e didlogo

constante com docentes, técnicos e estudantes, fortalecendo minhas competéncias em gestio educacional e em mediagdo de conflitos.

Ja na produgdo cientifica e técnica, destaco minha participagdo como ministrante de oficinas e palestras em eventos institucionais, como a
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia nos anos de 2021, 2022 e 2024; a publicacdo do artigo “A participagdo no monitoramento e
avaliagdo do Plano de Educacdo de Macapa” na revista Estudos em Avaliagdo Educacional da Fundagdo Carlos Chagas em 2024, fruto
das reflexdes construidas a partir da minha atua¢do no acompanhamento de politicas educacionais e planos institucionais; a apresentacio
oral do trabalho “Politica de assisténcia estudantil: um percurso historico nos institutos federais” no VI Congresso Internacional de

Politica Social da Universidade Estadual de Londrina em 2026, igualmente publicado nos anais do evento, evidenciando a relevancia



académica da tematica vivenciada em minha pratica profissional; e a comunicag@o oral “A Politica Nacional de Assisténcia Estudantil
como politica educacional: desafios do monitoramento e seus impactos na permanéncia”’ apresentada no VI Simposio Internacional sobre
Estado, Sociedade e Politicas Publicas da Universidade Federal do Piaui em 2026. Essas atividades se enquadram nos critérios do Critério
VI (itens 10, 11 e 15), e demonstram como minha pratica profissional se transformou em produgdo académica e técnica, evidenciando a
integracdo entre experiéncia institucional e disseminagdo de saberes.

Diante da trajetoria apresentada, dos saberes e competéncias desenvolvidos e das contribuigdes prestadas ao Instituto Federal do Amapa,
considero que minha atuag@o profissional atende plenamente aos requisitos estabelecidos para a concessao do RSC-PCCTAE nivel VI. As
atividades descritas demonstram ndo apenas o cumprimento dos critérios especificos previstos, mas também a integracdo entre pratica
institucional, produgdo académica e fortalecimento das agdes educacionais. Por esse motivo, submeto este memorial & apreciacdo da
Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, confiante de que ele reflete de forma consistente minha experiéncia, dedicagao e
compromisso com a missao institucional.

Orientagdes para elaboragao:

o memorial devera ser redigido em texto corrido, de forma clara, objetiva e fundamentada;

devera observar a ordem cronoldgica da trajetéria profissional;

devera estabelecer relagédo entre as atividades descritas e a documentagdo comprobatéria apresentada no processo;
devera conter apenas informagdes compativeis com os documentos anexados;

recomenda-se que o texto possua entre 2 (duas) e 5 (cinco) paginas, ressalvadas as situagcdes em que a trajetoria profissional justifique maior extenséo.
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