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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO AMAPÁ - IFAP   

CONCURSO PÚBLICO  

EDITAL Nº 04/2024 – EDITAL DE RETIFICAÇÃO DO ABERTURA 

 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Amapá - IFAP, por este Edital, torna 
público a presente retificação do Concurso Público Nº 01/2024, conforme segue: 

 

1. Altera-se no item 1.1 DO QUADRO 01 - DEMONSTRATIVO DE CARGOS 1.1.1. As atribuições dos 
cargos abaixo especificados, passando a ser conforme segue e não como constou:  

 

CARGO: TÉCNICO ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO (TAE) – CLASSIFICAÇÃO D 

CÓD. CARGO 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

PCD PPP AC 
CARGA 

HORÁRIA 
REQUISITOS 

3 
Técnico em 

Contabilidade 
1 + CR - - 1 40h 

Ensino Médio Profissionalizante em 
Contabilidade ou Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico em Contabilidade, com 
Registro no Conselho competente. 

6 

Técnico em 
Laboratório-

área 
(Ciências) 

1 + CR - - 1 40h 

Ensino Médio Profissionalizante na área ou 
Ensino Médio Completo + Curso Técnico na 
área de química, meio ambiente, controle 
ambiental, ciências da natureza, 
aquicultura, ou saneamento. Serão aceitos 
os cursos constantes da Tabela de 
Convergência do Catálogo Nacional de 
Cursos Técnicos vigentes. Para as áreas 
que possuem regulamentação por Conselho 
de Classe, será exigido o registro no 
respectivo Conselho. Para as áreas sem 
regulamentação de Conselho de Classe, a 
exigência de registro não se aplica. 
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2. Exclui-se no ANEXO VI – PROGRAMAS – CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS, os conteúdos 
grifados abaixo do cargo 13: MÉDICO-ÁREA, passando a ser conforme segue e não como constou: 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

CARGO 13: MÉDICO-ÁREA 
 
 
PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislação sobre o Sistema Único de Saúde – SUS: Constituição Federal: artigos 
196, 197,198,199 e 200. Lei nº 8.080/1990 e suas alterações posteriores. Lei nº 8.142/1990 e suas alterações 
posteriores. Portaria GM/MS nº 399/2006 que divulga o Pacto Pela Saúde. Decreto nº 7.508/2011 que 
regulamenta a Lei nº 8.080/1990. Portaria MS nº 2.436/2017. Portarias de Consolidação/MS nº 1, 2, 3, 4, 5 e 
6 de 2017 e suas alterações posteriores. Portaria GM/MS nº 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidação 
GM/MS nº 5/2017 para atualizar a Lista de Doenças Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS nº 
1.526/2023 que altera as Portarias de Consolidação nº 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Política Nacional 
de Atenção Integral à Saúde da Pessoa com Deficiência (PNAISPD). 10. Lei nº 13.146/2015 – Lei Brasileira 
de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com Deficiência). B) Conhecimentos sobre o SUS, 
Saúde Coletiva e Políticas Públicas de Saúde: Atenção Primária à Saúde no Brasil; Infraestrutura, organização 
e financiamento do SUS. Saúde da população brasileira; Sistema de Saúde no Brasil e aspectos histórico-
conceituais; Organização de Serviços de Atenção Primária à Saúde; Estratégia Saúde da Família; Saúde 
planetária e o imperativo da ação climática para proteger a saúde; Redes de Atenção à Saúde. Princípios e 
diretrizes do SUS; Atributos, definições e desafios da Atenção Primária à Saúde no SUS. Conceitos de 
epidemiologia e estatística; Indicadores de saúde, coeficientes, taxas, proporções, índices; Classificação 
Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saúde (CIF); Sistemas de Informação em Saúde e principais 
fontes de dados nacionais para a gestão do SUS; Método clínico centrado na pessoa; Atendimento ao 
trabalhador(a) na Atenção Primária; Conceitos, atributos relativos à sexualidade, acolhimento e abordagem da 
sexualidade e cuidados preventivos específicos da população LGBTQIA+, situações de violências,  sofrimento 
mental, marginalização. Promoção da Saúde; Rastreamento e Vigilâncias em Saúde. Abordagem, cuidados, 
diagnóstico, manejo e prevenção de doenças e condições crônicas que afetam a população brasileira; Doenças 
transmissíveis, infecciosas, parasitárias; Imunizações; Reconhecimento, avaliação e manejo de problemas de 
Saúde Mental na Atenção Primária e Atenção Psicossocial; Situações de Emergência, reconhecimento, 
condutas e manejo. Problemas e pequenos procedimentos cirúrgicos em Atenção Primária; Atenção à saúde 
da criança, do adolescente, da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiência, das pessoas 
migrantes ou viajantes. Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas, alterações 
laboratoriais e exames complementares da população e diante de pessoas em situação de rua e 
vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saúde bucal; Equipes de Atenção Básica; 
Agentes comunitários de saúde e Agentes de combate a endemias. Políticas Públicas de Saúde: 
problematização, construção da agenda, institucionalização, formulação, avaliação; Construção social do SUS, 
Conselhos e Conferências de Saúde; Determinantes sociais de saúde; Normas Operacionais Básicas (NOB) 
e Normas Operacionais de Assistência à Saúde (NOAS); Telessaúde. Participação e controle social e o seu 
papel na construção da saúde; Desafios para a efetivação do direito à saúde no Brasil. PARTE 2: Ética médica 
e bioética. Qualidade Assistencial e segurança do paciente. Educação permanente em saúde. Epidemiologia. 
Bioestatística. Gestão hospitalar. Indicadores de saúde. Prevenção de doenças e agravos à saúde. Promoção 
da saúde. Problemas de saúde da população brasileira e seus determinantes. Descrição do quadro clínico, 
epidemiologia, rastreamento, diagnóstico, diagnóstico diferencial, tratamento, manejo, prognóstico e 
prevenção de doenças. Sinais e sintomas de doenças. Exames diagnósticos. Farmacologia e efeitos colaterais 
de drogas e fármacos. Medicina preventiva. Situações de urgência e emergência. PARTE 3: Constituição da 
República Federativa do Brasil: Título II, Capítulo II – Dos Direitos Sociais, artigos 6º a 11; Título VIII – Da 
Ordem Social, artigos 193 a 201. CLT: Título II da Consolidação das Leis do Trabalho, Capítulo V, Da 
Segurança e da Medicina do Trabalho, artigos 154 a 201. Convenções da Organização Internacional do 
Trabalho nº: 136; 139; 148; 161; 174. Portaria nº 3.214/1978 e suas alterações posteriores que aprovam as 
Normas Regulamentadoras – NR do Capítulo V, Título II, da Consolidação das Leis do Trabalho, relativas à 
Segurança e Medicina do Trabalho. Normas Regulamentadoras (NR) relativas à Segurança e Medicina do 
Trabalho: (NR 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 
32, 33, 34, 35, 36, 37 e 38). Programa de controle médico de saúde ocupacional – PCMSO. NR 7: 
Planejamento, organização e avaliação de ações e de serviços de saúde ocupacional. Vigilância em Saúde 
Ocupacional e Saúde do Trabalhador. Sistema de Informação de Agravos de Notificação – SINAN. Avaliações 
clínicas ocupacionais. Anamnese clínica e ocupacional. Exames complementares, Anexos I, II, III, IV e V da 
NR  7 – PCMSO. Promoção da saúde. Rastreamento em saúde do trabalhador. Emissão do Atestado de Saúde 
Ocupacional. Habilitação, reabilitação profissional, readaptação profissional. Absenteismo e presenteismo. 
Relatório analítico do PCMSO. Epidemiologia e estatística aplicadas ao PCMSO. Controle médico de:  
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gestantes, lactantes, idosos, trabalhadores migrantes e viajantes, menores de idade, vulneráveis, portadores 
de doenças crônico-degenerativas e de doenças infecciosas e infectocontagiosas, retorno ao trabalho. Controle 
médico ocupacional e sua relação com o meio ambiente, inclusive o do trabalho e com as doenças endêmicas, 
surtos, epidemias, pandemia. Biossegurança. Trabalho em turnos e noturnos e seus impactos na saúde. 
Promoção da saúde integral do trabalhador e da trabalhadora. Programa de conservação auditiva e programa 
de proteção respiratória. Programa de alimentação do trabalhador – PAT. Programa de prevenção da 
exposição ocupacional ao benzeno e programa de proteção radiológica. Diagnóstico de doenças relacionadas 
ao trabalho e reconhecimento de fatores de risco ocupacional. Lista Nacional de Doenças Relacionadas ao 
Trabalho. Doenças relacionadas ao trabalho de notificação compulsória. Fatores de risco ocupacional e sua 
relação com as doenças relacionadas ao trabalho. Doenças relacionadas ao trabalho: sinais e sintomas, 
avaliação clínica, exame físico e mental, exames complementares, diagnóstico diferencial, prevenção, manejo, 
tratamento, encaminhamentos e condutas técnico-administrativas, prognóstico, recuperação da saúde, 
readaptação e reabilitação profissional. Emissão da CAT – Comunicação de Acidentes do Trabalho. Sistema 
de Informação de Agravos de Notificação – Sinan. Nexo causal de doenças relacionadas ao trabalho. Nexo 
Técnico Epidemiológico Previdenciário. Indicadores epidemiológicos aplicados à saúde do trabalhador e ao 
controle médico. Processos de trabalho e organização do trabalho e seus fatores de risco. Relações de 
trabalho, trabalho remoto, trabalho em domicílio, teletrabalho, trabalho temporário, seus impactos e a atenção 
à saúde dos trabalhadores e trabalhadoras. Fatores de risco ocultos ou escondidos e sua produção ou geração. 
Nanotecnologias e seus impactos na saúde.  9. Política Nacional de Segurança e Saúde no Trabalho instituída 
pelo Decreto nº 7.602/2011. Bases Históricas da Patologia do Trabalho. Doenças profissionais e doenças do 
trabalho. Conceito de adoecimento relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Câncer ocupacional. Doenças e 
transtornos mentais e comportamentais relacionados ao trabalho. Fatores de riscos psicossociais. Acidentes 
do trabalho. Acidentes provocados por animais peçonhentos. Proteção contra o choque elétrico. Riscos e 
efeitos decorrentes da eletricidade e da síndrome de suspensão inerte. Monitoramento e indicadores 
ambientais e biológicos de exposição. Lesões por esforços repetitivos, distúrbios osteomusculares 
relacionados ao trabalho, avaliação musculoesquelética, anamnese, exame físico. Queimaduras.  Alterações 
psíquicas relacionadas ao trabalho. Doença mental e transtornos mentais e comportamentais relacionados ao 
trabalho. Violência e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruído e por outros fatores de risco. Exposição a 
agrotóxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Princípios da toxicocinética e da toxicodinâmica. 
Intoxicações profissionais agudas e crônicas. Agentes de exposição ocupacional: riscos químicos, físicos, 
biológicos, mecânicos e de acidentes. Epidemiologia. Bioestatística. Desenhos de estudos epidemiológicos 
aplicados à saúde do trabalhador. Legislação previdenciária. Benefícios e Serviços da Previdência Social 
aplicados aos acidentados do trabalho. Habilitação e Reabilitação profissional. Perfil profissiográfico 
previdenciário. Aposentadoria especial. Insalubridade e Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade e 
periculosidade. LTCAT. Nexo Técnico Epidemiológico Previdenciário. Normas de proteção ao trabalho da 
mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestão de segurança e saúde no trabalho, normalização 
e certificação. Norma ISO 45001. Prevenção e manejo do problema de álcool e outras drogas em 
trabalhadores. Imunização e vacinação na prevenção das doenças infecciosas: perspectiva da Medicina do 
Trabalho. Exames Médicos Admissionais e Periódicos para avaliação da saúde da pessoa portadora de 
deficiência. Emissão de laudos, critérios técnicos e legais de enquadramento para integração de pessoas com 
deficiência. Classificação Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saúde (CIF) e aplicações em saúde 
do(a) trabalhador (a). Lei nº 13.146/2015 – Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência. Ações de 
medicina do trabalho, controle médico e tecnologias assistivas ou ajudas técnicas para inclusão de Pessoas 
com Deficiência. Código de Ética Médica e Resoluções do Conselho Federal de Medicina. 

 

3. Altera-se no ANEXO VI – PROGRAMAS – CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS, o conteúdo do cargo 
14: NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO, passando a ser conforme segue e não como constou: 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

CARGO 14: NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO   
 
PROGRAMA: Administração de serviços de alimentação: planejamento, elaboração, organização, execução 
de cardápio e procedimentos de compras, recepção, estocagem e distribuição de gêneros, saneamento e 
segurança na produção de alimentos, aspectos físicos, métodos de conservação. Técnicas de higienização da 
área física, equipamentos e utensílios. Técnica dietética: conceito, classificação e composição química. 
Características organolépticas, seleção, conservação, pré-preparo, preparo e distribuição dos alimentos. 
Higiene e manipulação de alimentos: microbiologia básica dos alimentos. Doenças Transmitidas por Alimentos 
(DTA). Vigilância e legislação sanitária. Controle higiênico sanitário dos alimentos, análise de perigos e pontos 
críticos de controle (APPCC) e implantação do Manual de Boas Práticas para Serviços de Alimentação. 
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Nutrição normal: conceito de alimentação e nutrição, critério e avaliação de dietas normais e especiais, leis da 
alimentação. Nutrientes: definição, propriedades, biodisponibilidade, função, digestão, absorção, metabolismo, 
fontes alimentares e interação. Alimentação nos diferentes ciclos da vida (da gestação ao idoso). Guia 
alimentar para a população brasileira. Nutrição em Saúde Pública: segundo Cadernos de Atenção Básica do 
Ministério da Saúde. Programa Nacional de Alimentação Escolar. Nutrição materno-infantil; crescimento e 
desenvolvimento em todas as faixas etárias segundo Cadernos de Atenção Básica publicações vigentes do 
Ministério da Saúde. Avaliação do estado nutricional: métodos e critérios de avaliação segundo Ministério da 
Saúde. Avaliação Subjetiva Global. Recomendações nutricionais: conceito, uso e aplicação das DRI’s. Ética 
profissional segundo Conselho Federal de Nutricionistas. 

 

4. Altera-se no ANEXO VI – PROGRAMAS – CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS, o conteúdo do cargo 
15: PEDAGOGO-ÁREA, passando a ser conforme segue e não como constou: 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

CARGO 15: PEDAGOGO-ÁREA   
 
PROGRAMAS: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional. Estatuto da Criança e do 
adolescente. Parâmetros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educação. Plano Nacional de Educação 
Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica. 
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e 
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educação: Orientações e Ações para Educação das Relações 
Étnico-Raciais. Lei nº: 7.853/1989 – Política Nacional para a Integração da Pessoa com Deficiência. Parte 2: 
Educação: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importância da educação 3.0, 4.0 e 5.0. 
Ensino Híbrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente 
da internet. Educação na era digital. Escola do futuro: como será, tendências e perspectivas. Mediação da 
aprendizagem. Didática e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e tendências pedagógicas. Projeto 
Político Pedagógico, currículo, plano de aula e processo educativo. Gestão e planejamento escolar. Avaliação 
da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliação. Inclusão escolar e diversidade cultural. 
Processo ensino aprendizagem. Gestão da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagógico e o 
ambiente de aprendizagem. Didática e a Formação docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, 
transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Processos 
de ensino-aprendizagem. Didática. Teorias da Aprendizagem e Tendências Pedagógicas. Avaliação. Inclusão 
e Diversidade. Planejamento escolar. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica. Aspectos Éticos, 
Filosóficos e Sociológicos da Educação. Psicologia da Educação. Metodologias ativas como ferramenta de 
trabalho pedagógico. A sala de aula como ambiente interativo: a relação professor/aluno e aluno/aluno. 

 

 

Amapá, 10 de outubro de 2024. 

 

Romaro Antônio Silva 
Reitor  
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