INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA - IFAP

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 04/2024 — EDITAL DE RETIFICACAO DO ABERTURA

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amapa - IFAP, por este Edital, torna
publico a presente retificacdo do Concurso Publico N° 01/2024, conforme segue:

1. Altera-se noitem 1.1 DO QUADRO 01 - DEMONSTRATIVO DE CARGOS 1.1.1. As atribuiges dos

cargos abaixo especificados, passando a ser conforme segue e ndo como constou:

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGCAO (TAE) — CLASSIFICACAO D

CARGO

TOTAL
DE
VAGAS

PCD

PPP

AC

CARGA
HORARIA

REQUISITOS

Técnico em
Contabilidade

1+CR

40h

Ensino Médio Profissionalizante em
Contabilidade ou Ensino Médio Completo +
Curso Técnico em Contabilidade, com
Registro no Conselho competente.

Técnico em
Laboratério-
area
(Ciéncias)

1+CR

40h

Ensino Médio Profissionalizante na area ou
Ensino Médio Completo + Curso Técnico na
area de quimica, meio ambiente, controle
ambiental, ciéncias da natureza,
aquicultura, ou saneamento. Serdo aceitos
0S cursos constantes da Tabela de
Convergéncia do Catélogo Nacional de
Cursos Técnicos vigentes. Para as areas
gue possuem regulamentacao por Conselho
de Classe, sera exigido o registro no
respectivo Conselho. Para as areas sem
regulamentacdo de Conselho de Classe, a
exigéncia de registro néo se aplica.

Lanturios

funbatec  Rs
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2. Exclui-se no ANEXO VI - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, os contetdos
grifados abaixo do cargo 13: MEDICO-AREA, passando a ser conforme segue e ndo como constou:

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: MEDICO-AREA

PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislacdo sobre o Sistema Unico de Satde — SUS: Constituicio Federal: artigos
196, 197,198,199 e 200. Lein° 8 080/1990 e suas alteragoes posterlores Lel n° 8. 142/1990 e suas altera(;oes
posteriores. Portaria—GMMS—Rr2-399/2006—gu vulga o 08

Fegwamemera—%q—&e&)&g%—%aﬁa—M%n—Z—%&zgy— Portarlas de Consohdagao/MS n0 1,2, 3 4, 5 e
6 de 2017 e suas alterac8es posteriores. Portaria GM/MS n° 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidacéo
GM/MS n° 5/2017 para atualizar a Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n°
1.526/2023 que altera as Portarias de Consolidagdo n° 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional
de Atencdo Integral & Saude da Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS,
Saude Coletiva e Politicas Publicas de Saude: Atencdo Priméria & Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacao
e financiamento do SUS. Saude da populacéo brasileira; Sistema de Saude no Brasil e aspectos historico-
conceituais; Organizacdo de Servigcos de Atencdo Priméria & Salde; Estratégia Saude da Familia; Saude
planetéria e o imperativo da agéo climética para proteger a salde; Redes de Atencdo a Saude. Principios e
diretrizes do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencdo Priméaria & Saude no SUS. Conceitos de
epidemiologia e estatistica; Indicadores de saulde, coeficientes, taxas, propor¢des, indices; Classificacdo
Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Sistemas de Informagdo em Saude e principais
fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao
trabalhador(a) na Atencao Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da
sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQIA+, situacdes de violéncias, sofrimento
mental, marginaliza¢@o. Promoc¢éo da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Salde. Abordagem, cuidados,
diagnéstico, manejo e prevencao de doencas e condi¢des cronicas que afetam a populacdo brasileira; Doengas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizagées; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de
Saude Mental na Atencdo Priméaria e Atencdo Psicossocial; Situacdes de Emergéncia, reconhecimento,
condutas e manejo. Problemas e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencao Primaria; Atengdo a saude
da-crianca,—do-adelescente; da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas
migrantes ou viajantes. Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas, alteracbes
laboratoriais e exames complementares da populagdo e diante de pessoas em situacdo de rua e
vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencédo Basica;
Agentes comunitarios de saude e Agentes de combate a endemias. Politicas Publicas de Saude:
problematizacéo, construcéo da agenda, institucionalizacdo, formulacéo, avaliacdo; Construcédo social do SUS,
Conselhos e Conferéncias de Salde; Determinantes sociais de salde; Normas Operacionais Basicas (NOB)
e Normas Operacionais de Assisténcia a Saude (NOAS); Telessaude. Participacéo e controle social e o seu
papel na construcdo da satde; Desafios para a efetivac&o do direito a satide no Brasil. PARTE 2: Etica médica
e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educa¢cdo permanente em salde. Epidemiologia.
Bioestatistica. Gestao hospitalar. Indicadores de salde. Prevencéo de doencas e agravos a saude. Promocao
da saude. Problemas de salde da populagéo brasileira e seus determinantes. Descricdo do quadro clinico,
epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencao de doencgas. Sinais e sintomas de doengas. Exames diagnoésticos. Farmacologia e efeitos colaterais
de drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situa¢des de urgéncia e emergéncia. PARTE 3: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil: Titulo 1l, Capitulo Il — Dos Direitos Sociais, artigos 6° a 11; Titulo VIII — Da
Ordem Social, artigos 193 a 201. CLT: Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho, Capitulo V, Da
Seguranc¢a e da Medicina do Trabalho, artigos 154 a 201. Convencdes da Organizacdo Internacional do
Trabalho n°: 136; 139; 148; 161; 174. Portaria n°® 3.214/1978 e suas altera¢c8es posteriores que aprovam as
Normas Regulamentadoras — NR do Capitulo V, Titulo I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativas a
Seguranca e Medicina do Trabalho. Normas Regulamentadoras (NR) relativas & Seguranca e Medicina do
Trabalho: (NR 1, 3, 4,5, 6, 7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 36, 37 e 38). Programa de controle médico de salde ocupacional — PCMSO. NR 7:
Planejamento, organizacdo e avaliacdo de acles e de servicos de saude ocupacional. Vigilancia em Saude
Ocupacional e Saude do Trabalhador. Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo — SINAN. Avaliacdes
clinicas ocupacionais. Anamnese clinica e ocupacional. Exames complementares, Anexos |, II, lll, IV e V da
NR 7 - PCMSO. Promocao da saude. Rastreamento em saude do trabalhador. Emisséo do Atestado de Salde
Ocupacional. Habilitacé@o, reabilitacdo profissional, readaptacdo profissional. Absenteismo e presenteismo.
Relatorio analitico do PCMSO. Epidemiologia e estatistica aplicadas ao PCMSO. Controle médico de:
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gestantes, lactantes, idosos, trabalhadores migrantes e viajantes, menores de idade, vulneraveis, portadores
de doencas crbénico-degenerativas e de doencas infecciosas e infectocontagiosas, retorno ao trabalho. Controle
médico ocupacional e sua relacdo com o0 meio ambiente, inclusive o do trabalho e com as doencas endémicas,
surtos, epidemias, pandemia. Biosseguranga. Trabalho em turnos e noturnos e seus impactos na saude.
Promocao da saude integral do trabalhador e da trabalhadora. Programa de conservagdo auditiva e programa
de protecdo respiratéria. Programa de alimentacdo do trabalhador — PAT. Programa de prevencdo da
exposicdo ocupacional ao benzeno e programa de protegdo radiol6gica. Diagnostico de doencgas relacionadas
ao trabalho e reconhecimento de fatores de risco ocupacional. Lista Nacional de Doengas Relacionadas ao
Trabalho. Doencas relacionadas ao trabalho de notificagdo compulséria. Fatores de risco ocupacional e sua
relacdo com as doencas relacionadas ao trabalho. Doencas relacionadas ao trabalho: sinais e sintomas,
avaliacao clinica, exame fisico e mental, exames complementares, diagnéstico diferencial, prevengéo, manejo,
tratamento, encaminhamentos e condutas técnico-administrativas, progndstico, recuperacdo da saude,
readaptacao e reabilitacdo profissional. Emissdo da CAT — Comunicacao de Acidentes do Trabalho. Sistema
de Informacédo de Agravos de Notificagdo — Sinan. Nexo causal de doengas relacionadas ao trabalho. Nexo
Técnico Epidemioldgico Previdenciario. Indicadores epidemioldgicos aplicados a saude do trabalhador e ao
controle médico. Processos de trabalho e organizacdo do trabalho e seus fatores de risco. Rela¢des de
trabalho, trabalho remoto, trabalho em domicilio, teletrabalho, trabalho temporéario, seus impactos e a atencdo
a saude dos trabalhadores e trabalhadoras. Fatores de risco ocultos ou escondidos e sua producéo ou geragao.
Nanotecnologias e seus impactos na salde. 9. Politica Nacional de Seguranc¢a e Saude no Trabalho instituida
pelo Decreto n® 7.602/2011. Bases Histéricas da Patologia do Trabalho. Doencas profissionais e doencas do
trabalho. Conceito de adoecimento relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doencas e
transtornos mentais e comportamentais relacionados ao trabalho. Fatores de riscos psicossociais. Acidentes
do trabalho. Acidentes provocados por animais peconhentos. Protecdo contra o choque elétrico. Riscos e
efeitos decorrentes da eletricidade e da sindrome de suspensdo inerte. Monitoramento e indicadores
ambientais e biolégicos de exposicdo. LesBes por esforcos repetitivos, distirbios osteomusculares
relacionados ao trabalho, avaliagdo musculoesquelética, anamnese, exame fisico. Queimaduras. Alteracbes
psiquicas relacionadas ao trabalho. Doenga mental e transtornos mentais e comportamentais relacionados ao
trabalho. Violéncia e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido e por outros fatores de risco. Exposi¢éo a
agrotoxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética e da toxicodindmica.
IntoxicagBes profissionais agudas e cronicas. Agentes de exposi¢do ocupacional: riscos quimicos, fisicos,
biol6gicos, mecénicos e de acidentes. Epidemiologia. Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemioldgicos
aplicados & saude do trabalhador. Legislacdo previdenciaria. Beneficios e Servicos da Previdéncia Social
aplicados aos acidentados do trabalho. Habilitacdo e Reabilitacdo profissional. Perfil profissiogréafico
previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade e Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade e
periculosidade. LTCAT. Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario. Normas de protecdo ao trabalho da
mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestdo de seguranca e salde no trabalho, normalizagdo
e certificagdo. Norma ISO 45001. Prevencdo e manejo do problema de alcool e outras drogas em
trabalhadores. Imunizagéo e vacinacdo na prevencdo das doencas infecciosas: perspectiva da Medicina do
Trabalho. Exames Médicos Admissionais e Periddicos para avaliagdo da salude da pessoa portadora de
deficiéncia. Emissao de laudos, critérios técnicos e legais de enquadramento para integracao de pessoas com
deficiéncia. Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e aplicag6es em saude
do(a) trabalhador (a). Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Acdes de
medicina do trabalho, controle médico e tecnologias assistivas ou ajudas técnicas para inclusdo de Pessoas
com Deficiéncia. Codigo de Etica Médica e Resolugdes do Conselho Federal de Medicina.

3. Altera-se no ANEXO VI - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, o contedo do cargo
14: NUTRICIONISTA-HABILITACAO, passando a ser conforme segue e hdo como constou:

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .
CARGO 14: NUTRICIONISTA-HABILITACAO

PROGRAMA: Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboracéo, organizacéo, execucéo
de cardapio e procedimentos de compras, recep¢éo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e
seguranca na producédo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacédo. Técnicas de higienizacédo da
area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica.
Caracteristicas organolépticas, selegdo, conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos.
Higiene e manipulagdo de alimentos: microbiologia basica dos alimentos. Doencgas Transmitidas por Alimentos
(DTA). Vigilancia e legislagéo sanitaria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos
criticos de controle (APPCC) e implantagdo do Manual de Boas Préaticas para Servicos de Alimentacao.
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Nutricdo normal: conceito de alimentacao e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da
alimentacédo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcéo, digestéo, absor¢cédo, metabolismo,
fontes alimentares e interacdo. Alimentacdo nos diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). Guia
alimentar para a populagdo brasileira. Nutricdo em Saude Publica: segundo Cadernos de Atencéo Basica do
Ministério da Saude. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Nutricdo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em todas as faixas etarias segundo Cadernos-de-Atencao-Basica publicacdes vigentes do
Ministério da Salde. Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagcdo segundo Ministério da
Salde. Avaliagdo Subjetiva Global. Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicagéo das DRI’s. Etica
profissional segundo Conselho Federal de Nutricionistas.

4. Altera-se no ANEXO VI — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, o contetido do cargo
15: PEDAGOGO-AREA, passando a ser conforme segue e ndo como constou:

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECI"FICOS
CARGO 15: PEDAGOGO-AREA

PROGRAMAS: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianca e do
adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacéo. Plano Nacional de Educacao
Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢es Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacao: Orientacdes e Acdes para Educacéo das Relagbes
Etnico-Raciais. Lei n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa com Deficiéncia. Parte 2:
Educacao: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educacéao 3.0, 4.0 e 5.0.
Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente
da internet. Educacao na era digital. Escola do futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da
aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagodgicas. Projeto
Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagdo
da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural.
Processo ensino aprendizagem. Gestao da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o
ambiente de aprendizagem. Didatica e a Formacdo docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade,
transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Processos
de ensino-aprendizagem. Didatica. Teorias da Aprendizagem e Tendéncias Pedagédgicas. Avaliacdo. Inclusdo
e Diversidade. Planejamento escolar. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educac&o Basica. Aspectos Eticos,
Filoséficos e Socioldgicos da Educagédo. Psicologia da Educacdo. Metodologias ativas como ferramenta de
trabalho pedagdgico. A sala de aula como ambiente interativo: a relagéo professor/aluno e aluno/aluno.

Amapa, 10 de outubro de 2024.

Romaro Antbnio Silva
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